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SOLTRECH S.A.S. tiene como propósito principal optimizar la prestación del 
servicio de transformación y recubrimiento industriales. Esto lo hacemos en el 
marco de la sostenibilidad y la gestión integral de nuestros procesos buscando: 
 

         Impulsar a las personas 
 

 Generar valor para nuestros clientes mediante el cumplimiento de sus requisitos, la 
mejora continua y la construcción de relaciones de confianza.  

 Proteger la salud, la seguridad y el bienestar de nuestros colaboradores 
fomentando su participación en la identificación de peligros, la evaluación y 
valoración de riesgos, y la implementación de controles eficaces, promoviendo una 
cultura de prevención que contribuya a evitar accidentes de trabajo, enfermedades 
laborales y siniestros viales. 

 Promover un ambiente de trabajo basado en el respeto, la dignidad, la inclusión y la 
equidad, rechazando cualquier forma de acoso laboral, acoso sexual, 
discriminación o violencia por razón de género, y fomentando relaciones laborales 
fundamentadas en el buen trato y la sana convivencia. 
 

         Cuidar el planeta 
 

 Prevenir la contaminación, hacer un uso responsable de los recursos y mejorar 
continuamente nuestro desempeño ambiental.  
 

        Crecer con sentido y sostenibilidad 
 

 Fortalecer las competencias de nuestro talento humano y gestionar nuestros 
procesos con responsabilidad, asegurando el cumplimiento de los requisitos legales 
y demás compromisos aplicables para generar valor sostenible a nuestros clientes, 
colaboradores y demás grupos de interés.

 
 

 

 

 

 

Luz Adriana Galeano. 
Representante Legal 

01 de septiembre de 2026 
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CONTROL DE CAMBIOS 

FECHA DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO RESPONSABLE 
(Nombre/Cargo) 

15/05/2025 Se actualiza política integral a 2025 desde 
SST - SGI. Se concluye que no tendrá 
ningún cambio significativo y que 
continuará vigente durante el año en 
curso. 

Jonny Alexander Cano / Analista 
SST. 

01/09/2026 Se actualiza la Política Integral para el año 
2026, integrando los enfoques de 
sostenibilidad y Seguridad y Salud en el 
Trabajo (SST), alineado con nuestro 
propósito superior. 

Vivian Rodriguez / Analista SGI 

   

 


